LA SECRETARIA ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO

A través de la Facultad de Psicologia y la Coordinacion de Educacién Continua FPS,
convoca a todos los interesados en cursar el:

DIPLOMADO DETECCION DE MENTIRAS Y EVALUACION DE LA
CREDIBILIDAD: HERRAMIENTAS TEORICAS Y METODOLOGICAS
PARA SU ESTUDIO CIENTIFICO

FINALIDAD DEL DIPLOMADO: Actualizacion Profesional, Capacitacion.
HORAS TOTALES: 160 Hrs

INICIO Y CONCLUSION DE ACTIVIDADES:
Inicio: 5 de Agosto de 2022. Conclusion: 9 de Diciembre de 2022.

HORARIO SESIONES SINCRONAS: Viernes 19:00-22:00 hrs.

HORAS POR SESION SINCRONA: 3 NUMERO DE SESIONES SINCRONAS: 18
HORAS SINCRONAS: 54 Horas HORAS ASINCRONAS: 34 Horas
HORAS TOTALES DE CAPACITACION: 88 Horas.

HORAS ASINCRONAS FACILITADOR: 33 Horas
TIEMPO DE PROGRAMACION MOODLE: 39 Horas
NUMERO DE SEMANAS: 18 semanas

SEDE: Facultad de Psicologia, Plataforma Moodle del Centro de Investigacion en
Tecnologia Educativa, CITE.

DIRIGIDO A: Profesionales y estudiantes de Psicologia, Linguistica, Comunicacion,
Criminologia, Antropologia e interesados en el estudio de la deteccion de mentiras
y la credibilidad.

NUMERO DE PARTICIPANTES: Cupo limitado a 30 participantes.

PROGRAMACION PLATAFORMA VIRTUAL: LIGE. Pedro Adrian Cruz Gonzalez
FACILITADOR MOODLE: LIGE. Bruno Pichardo Aguila

COORDINACION ACADEMICA DEL DIPLOMADO: Mtro. Pedro Eduardo Hernandez
Fuentes

MODALIDAD VIRTUAL



PREVENTA 2022-1:

COSTOS Y FECHAS LIMITE DE PAGO:

PREVENTA REGISTROS HASTA EL 9 DE JULIO 2022 PUBLICO EN GENERAL

PAGO UNICO DIFERIDO 1 DIFERIDO 2
$9,000.- $5,000 $4,000
9 Julio 9 Julio 2 Agosto

PREVENTA REGISTROS HASTA EL 9 DE JULIO 2022 COMUNIDAD FPS

PAGO UNICO DIFERIDO 1 DIFERIDO 2
$7,000.- $4,000 $3,000
9 Julio 9 Julio 2 Agosto

*El Precio de preventa estard disponible para todos los registros realizados hasta el 9
de Julio del 2022 que completen su proceso de inscripcién durante el semestre 22-1 de
acuerdo a su forma de inscripcion. Este precio de preventa NO serd reembolsable en
ningln caso. Una vez vencido este limite de pago de “Preventa 2022-1” todos los
registros gue no cumplieran en tiempo y forma seran considerados como dentro del periodo
de inscripciones 22-2.

e PERIODO DE INSCRIPCIONES 2022-2:

ACTUALIZACION PROFESIONAL PUBLICO EN GENERAL

PAGO UNICO DIFERIDO 1 DIFERIDO 2 DIFERIDO 3
$10,000.- $5,000 $3,000 $2,000
16 Agosto 12 Agosto 19 Septiembre 19 Octubre

COMUNIDAD FPS

PAGO UNICO DIFERIDO 1 DIFERIDO 2 DIFERIDO 3
$8,000 $4,000 $3,000 $1,000
16 Agosto 12 Agosto 19 Septiembre 12 Octubre

Este programa es autofinanciable, por lo que requiere un minimo de 15 personas
para su apertura (en caso de no apertura del programa se procede a la devolucién
de lainscripcion o en su defecto a cuenta de otro programa activo).



INTRODUCCION:

El estudio en la deteccion de mentiras y la evaluacion de la veracidad ha sido tema
de interés para muchos especialistas y se ha abordado desde diferentes disciplinas:
psicologia, sociologia, antropologia, linglistica, criminologia, entre otras. Aungue se
han aportado herramientas cientificas para su estudio, en muchos casos se suele
caer en la falsa creencia de que existen claves o sefiales corporales universales
(por ejemplo, el movimiento de los ojos izquierda-derecha) o indicadores fisioldgicos
gue son prueba irrefutable de que un individuo esta mintiendo.

Sin embargo, la revision sistematica para analizar los resultados de las
investigaciones (metaanalisis) revela que la mayoria de las sefiales no verbales y
verbales que los investigadores suelen examinar en la deteccion de mentiras no
estan relacionadas con el engafio en absoluto (DePaulo et al., 2003; Masip, Garrido
y Herrero, 2004; Vrij, Granhag y Porter, 2010; Vrij, 2018). Asi, todavia queda en el
aire la pregunta ¢existen herramientas cientificas confiables para la deteccion de
mentiras y la evaluacién de la veracidad?

Este diplomado busca dar un panorama general a los participantes sobre el estudio
en la deteccion de mentiras y la evaluacion de la credibilidad a partir de
herramientas tedricas y metodoldgicas desde dos perspectivas, una psicosocial y
una linglistica. Aunque con el primer enfoque se podrian considerar diferentes
elementos, el diplomado se centrara en la revision de algunas preguntas planteadas
desde aqui, por ejemplo, ¢ por qué mentimos o cuales son las razones para mentir?
(Vrij, 2001, 2008), ¢.cuales son las caracteristicas del buen mentiroso? (Vrij, 2008),
¢qué habilidades tenemos las personas para mentir? (Salekin et al., 2008), ¢.con
gué frecuencia mentimos? (Feldman et al., 2002), ¢ cuales son los aspectos basicos
para detectar mentiras? (Vrij, 2008), y ¢por qué somos malos detectores de
mentiras? (Vrij et al.,, 2010). Igualmente, en el diplomado, se revisaran los
planteamientos vinculados con la entrevista cognitiva (Geiselman et al., 1984) y el
‘lenguaje no verbal” para responder la pregunta ¢ realmente existen indicadores del
comportamiento no verbal que permiten “identificar” el engafo?

La segunda perspectiva parte de un punto de vista linglistico, en la que el analisis
del discurso es la base (Vrij, 2008). Los planteamientos eje de lo anterior es que
este andlisis aporta elementos clave para el estudio del engafio. De ahi que se
hayan desarrollado herramientas que establecen la relacion entre producciones
linglisticas y deteccién de mentiras como el CSC Deceptive Speech (Columbia
University, 2013), un corpus elaborado para distinguir el habla engafiosa del habla
no engafiosa a partir de técnicas de aprendizaje automatico en caracteristicas
extraidas del corpus. Estos esfuerzos pretenden identificar y cuantificar los
indicadores linguisticos del engafio. Se retomaran, ademas, aportaciones desde la
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linglistica forense y los estudios de lenguaje y cognicidon para vincular lo psicosocial
con lo linguistico.

Las areas de aplicacion que estructura este diplomado son diversas, pues el
diplomado permitirdA comprender el comportamiento humano, asi como las
dindmicas de interaccion y del entorno que motivan el engafio. De manera no
limitativa, el contenido revisado seré de utilidad para el psicélogo general, el clinico,
el social, para el crimindlogo, para el linguista o para cualquier especialista cuya
labor cotidiana implique una interaccién con un tercero.

De aqui que se base en la investigacion de especialistas como Bella de Paulo et al.
(2003); Burgoon (2018); Hwang, Matsumoto y Sandoval (2016); Masip y Herrero
(2015); Picornell (2013); Vrij (2020), por mencionar a algunos.

ORIGEN DEL PROYECTO:

Este proyecto surge de la necesidad de introducir al ambito cientifico un tema
ampliamente abordado desde diferentes disciplinas (antropologia, economia
conductual, psicologia, linguistica, etcétera), pero poco conocido en nuestro pais.

El interés por comprender la mentira ha estado presente desde la Edad Media,
pasando por épocas cruciales como el Renacimiento; en cada una de ellas se ha
hecho explicito el deseo por comprender nuestra tendencia por emplear recursos
verbales y no verbales para engafar al otro; tendencia que probablemente es tan
antigua como nuestra propia especie (McGlone y Knapp, 2019) y cuya presencia se
manifiesta en todas las sociedades (Griffin y Bender, 2019). Las aproximaciones
sobre estos temas se han realizado principalmente desde la filosofia y la psicologia.

Desde la filosofia, destacan autores como Aristoteles, Kant o San Agustin, cuyas
aportaciones son valiosas, pero no pertinentes para los propdsitos de este
diplomado; no ocurre lo mismo con la psicologia. En esta disciplina, se empez6 a
estudiar la deteccion de mentiras como fendbmeno cientifico con autores clasicos
como Carl Jung y William James, quienes plantearon que la evaluacién de un
testimonio sospechoso podria ser realizada a partir de medidas psicofisiol6gicas
(Trovillo, 1939) permitiendo y probablemente impulsando el desarrollo de
herramientas que “analizaban” el comportamiento del mentiroso tales como el
poligrafo. Los andlisis del poligrafo siguen utilizandose ampliamente como
evidencia irrefutable en investigaciones juridicas y académicas (McGlone y Knapp,
2019), a pesar de que actualmente es bien sabido que la “maquina de la verdad”
tiene una alta tasa de falsos positivos (Walczyk et al., 2013).



Dentro de los estudios psicoldgicos, se han planteado diferentes respuestas a
preguntas como: ¢por qué mentimos o cuales son las razones para mentir? (Vrij,
2001, 2008), ¢cuales son las caracteristicas del buen mentiroso? (Vrij, 2008), ¢ qué
habilidades tenemos las personas para mentir? (Salekin et al., 2008), ¢,con qué
frecuencia mentimos? (Feldman et al., 2002), ¢, cuales son los aspectos basicos para
detectar mentiras? (Vrij, 2008), y ¢ por qué somos malos detectores de mentiras?
(Vrij et al., 2010).

Es posible que el fendmeno haya adquirido mayor relevancia a partir de su
vinculacioén con el estudio del comportamiento no verbal (Lopez et al., 2016). Los
primeros interesados por estudiar la conducta no verbal asociada al engafio fueron
psicologos sociales y comunicélogos, lo que tuvo como resultado un incremento en
el numero de estudios a mediados de la década de 1970 (McGlone y Knapp, 2019).

Puesto que, dentro de los canales del comportamiento no verbal, el mas atendido
en la deteccién de mentiras y la evaluacion de la credibilidad ha sido la expresion
facial, se profundizara en este punto en el diplomado. A pesar de esto, todavia existe
discusién sobre el analisis de las microexpresiones como indicadores del engafio
(Burgoon, 2018), lo cual ha derivado en el analisis del discursivo con un enfoque
cognitivo, pues se estima que el engafio responde mas a factores cognitivos que
emocionales (Blandon-Gitlin et al., 2017).

Actualmente, la idea de que no hay una sola sefial totalmente confiable para la
deteccion del engafio es la mas util por las propias dificultades que presenta la
deteccion de mentiras. En este sentido, el conjunto de varios indicadores es la forma
mas acertada para enfrentarse con este fendmeno. De aqui que este diplomado
pretenda profundizar en el desarrollo de estas perspectivas teérico-metodoldgicas.

RELEVANCIA:

La existencia de una basta y amplia bibliografia sobre el tema nos haria suponer
gue, actualmente, se cuenta con herramientas suficientes para realizar una
evaluacién asertiva de la veracidad, especialmente en los casos de los
profesionales. No obstante, esto no es asi: se ha reportado que los profesionales
en la deteccion del engafio (psicologos, policias, detectives, jueces vy
comunicologos) no fueron mas exitosos en su deteccidbn que los estudiantes
universitarios y los ciudadanos comunes (Aamondt y Custer, 2006; Sanchez y
Masip, 2020). Esto vuelve imperativa la necesidad de que especialistas de
diferentes areas conozcan los riesgos y mitos en la deteccién de mentiras y la
evaluacion de la veracidad para lograr identificar estos fenbmenos asertivamente.



En este tenor, se busca introducir las perspectivas teoricas y metodolégicas sobre
el campo en cuestién, puesto que es poco conocido en México. El acercamiento del
diplomado proyecta un alcance en términos sociales e institucionales, pues los
profesionales carecen aun de herramientas confiables para lograr ser mas efectivos
en la deteccion del engafio y la evaluacion de la credibilidad. En este sentido, se
espera que los participantes logren conocer herramientas tedricas y metodolégicas
para aplicarlas a sus respectivas areas de interés sin importar cual es, pues
cualquier especialista que establece un contacto con el otro puede enfrentarse al
fendmeno del engario.

OBJETIVO GENERAL:

Desarrollar habilidades tedricas y metodoldgicas para el estudio de la deteccion de
mentiras y la evaluacion de la veracidad a través de la revision de diferentes
acercamientos, para que los participantes puedan aplicar los conocimientos y las
técnicas en su campo profesional.

OBJETIVOS PARTICULARES:

» Exponer los conceptos de mentira y engafio.

« Conocer las caracteristicas psicosociales y comunicativas que forman parte
del engafio.

« Diferenciar los mitos y las realidades dentro de la deteccion de mentiras.

« Identificar indicadores para reconocer una mentira.

« Estudiar las principales herramientas y protocolos utilizados en el tema.

» Analizar material (oral, audiovisual y textual).

CONTENIDOS:

Modulo 1. Introduccién al estudio en deteccidén de mentiras
1.1. En el principio de los tiempos... fue la mentira
1.2. Acercamientos tedricos y metodolégicos
1.3. Coqueteos inter- y transdisciplinarios
1.4. ; Como detectar mentiras?
1.5. Caracteristicas del buen mentiroso

Modulo 2. Principios sociolégicos en la deteccion de mentiras
2.1. ¢ Por qué mentimos?
2.2. Creando mascaras: mentir en sociedad



2.3. ¢La mentira es igual en todas las sociedades?
2.4. Andlisis de caso

Mdédulo 3. Principios psicolégicos en la deteccion de mentiras
3.1. El comportamiento no verbal
3.2. La expresion facial
3.3. La entrevista cognitiva
3.4. Andlisis de caso

Mddulo 4. Principios linguisticos en la deteccion de mentiras
4.1. ¢ Indicadores lingliisticos en la deteccién de mentiras?
4.2. La influencia del lenguaje en la mentira
4.3. El andlisis del discurso y la linguistica forense
4.4. Construyendo corpus linglisticos para el estudio de la mentira
4.4. Analisis de caso

Mddulo 5. Herramientas y protocolos
5.1. “Medir” el comportamiento no verbal del mentiroso
5.2. “Medir” el comportamiento lingtistico del mentiroso
5.3. Aplicaciones en la deteccion de mentiras
5.4. Nociones para la elaboracion de dictamenes

Médulo 6. El festival de la mentira
6.1. Presentacion de trabajos
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METODOLOGIA DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

Durante los tiempos programados se realizard un aula invertida, de manera en que
los participantes puedan consultar plataforma LMS con actividades y materiales,
para que una vez consultados puedan ser trabajados en profundidad con apoyo de
los docentes en sesiones sincronicas a través de videoconferencias.



REQUISITOS DE INGRESO

e Profesionistas de la Psicologia, Criminologia, Linguistica, Antropologia,

Comunicacion o cualquier ciencia social afin.

e Ser egresada/o de la Licenciatura de Psicologia, Criminologia, Linguistica,

Antropologia, Comunicacion o cualquier ciencia social afin

e Ser estudiante de la Licenciatura de Psicologia.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Lasy los ponentes de cada médulo realizaran una evaluacion acorde a la tematica a revisar,
asi como una actividad integradora, como se observa a continuacion:

Criterios de evaluacién

%

Promedio de los médulos 70
Actividad integradora 30
Calificacion final 100
1. Promedio de los médulos
Médulo Actividad(es) de Descripcién del entregable %
Evaluacion
. : -Realizacién de una linea del tiempo en equipo
- Linea del tiempo ., .. . 4.3%
y exposicion en maximo 5 minutos.
- Con base en la lectura de Masip y Herrero
1 (2015), realizacion de 2 preguntas con
- Preguntas y . .
respuesta para discutir en clase. Las preguntas | 2.9%
respuestas . L
deberan ser entregadas con anticipacion en la
plataforma Moodle.
- A partir de la basqueda y lectura de un articulo
cientifico en el que se aborde el tema de la
2 - Infoexposicion deteccion de mentira en una sociedad o idioma | 7.1%

especifico, los alumnos tendran que elaborar
una infografia y deberan presentarla al grupo.
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- Los alumnos veran la pelicula de Gervais, R. y

- Resumen ) . .
. o, y Robinson, M. (Dir.). Gervais, R. (prod.) (2009),y | 7.1%
discusion de pelicula . S
se planteard un debate en la sesion.
- Examen - Evaluacion interactiva 7.1%
. - Primera evaluacion practica de entrevista
- Practica de " . .
. . cognitiva. Requisito para presentar trabajo de | 14.3%
entrevista cognitiva. : e
integracion.
- A partir de la lectura de Fisher y Geiselman
- Preguntas y , 0
respuestas (2019), los alumnos deberan preparar 3 7.1%
preguntas para debatir en la siguiente clase.
- Primera entrega de Entrega de dos cuartillas del trabajo de
la actividad ga de o y ‘ 7.1%
. integracion.
integradora.
- Lectura Masip y .
. - Ensayo del articulo. 7.1%
Garrido (2003) y °
- Descarga y exploracion de AntConc y UAM
- Analisis linglisticos CorpusTool para el andlisis de material 7.1%
linguistico. Entrega de reporte.
e - Andlisis del caso de Benjamin Serment.
- Analisis de caso. : 7.1%
- Practica - Practica Conoce tu rostro. 7.1%
- A partir de la lectura de Lopez, Gordillo y Soto
- Lectura (2016), y Juérez (2016), se realizard una 7.1%
préactica sobre el empleo de protocolos.
- Entrevista a Aldert Vrij Detecting Lies and
- Video Deceit. Realizar un cuadro sinéptico o mapa 7.1%
conceptual.
Total | 100%

*Todos los trabajos deberan cumplir con los requisitos de un documento académico bajo
las normas APA ultima edicion (reglas de redaccién y ortografia, no plagio, etc.) ademas de

los criterios que se establezcan en el programa.
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** Sin excepcion, todas las actividades de evaluacion seran entregadas via la plataforma

Moodle.

2. Actividad integradora

Por parte del coordinador académico, se realizara un seguimiento constante de la actividad
integradora con cada uno de los participantes; el producto final se expondra en el moédulo 6,
“Festival de la mentira”, para que los compaferos también realicen comentarios pertinentes.

Concepto

Descripcion del entregable

%

1. Trabajo final

El trabajo final consistira en la elaboracion de un documento de
manera individual, realizado con base en el andlisis de un video en
el que se estudie el comportamiento de un personaje publico o de
un caso famoso en un determinado contexto.

Se deberan seguir los lineamientos del formato APA, ultima
edicidon. Para conocer la estructura, el formato, el sistema de
citacion y las referencias, se recomienda consultar la siguiente
guia: https://bit.ly/3teOiqc.

Conviene agregar que el trabajo debera reflejar los conocimientos
tedricos y metodoldgicos revisados a lo largo del diplomado. En
este sentido, se tendra que presentar un andlisis critico y
fundamentado. Los videos y las imagenes deberan adjuntarse
como parte del respaldo electrénico.

100%

CRONOGRAMA DE SESIONES SINCRONAS

, #
Modulo - Fecha Imparte
Sesion
) i 1 A ,
! IQtrodUCC|on aI 5 de Agosto Mtro. Eduardo Hernandez
estudio en deteccion Fuentes
de mentiras 3 12 de Agosto
. 5 19 de Agosto
2. Principios g
iologi nl Mtro. E rdo Hernan
socio og|995e a . 26 de Agosto tro. Eduardo Hernandez
deteccion de Fuentes
mentiras
9 2 de Septiembre
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11 9 de Septiembre
) Mtro. Jaime Huidobro
L 13 23 de Septiembre L.
3. Principios Davila
psicolégicos en la :
. 15 30 de Septiembre ,
deteccion de P Mtro. Eduardo Hernandez
mentiras Fuentes
17 7 de Octubre
Mtra. Eli Rodri Z
. 19 14 de Octubre tra. Elissa Rodrigue
4. Principios Laguna
Ilngwstlc_o,s en la 21 21 de Octubre
deteccion de
mentiras
23 28 de Octubre ,
Mtro. Eduardo Hernandez
. Fuentes
25 4 de Noviembre
) 27 11 de Noviembre
5. Herramientas y
rotocolos . Mtra. Eli Rodri
P 29 18 de Noviembre tra. Elissa Rodriguez
Laguna
31 25 de Noviembre
. Mtro. Eduardo Hernandez
) 33 2 de Diciembre
6. El festival de la Fuentes
mentira .
35 9 de Diciembre
CRONOGRAMA DE PERIODOS DE TRABAJO ASINCRONO
Periodos de trabajo asincrono
Mé6dulo # Horas
. Fecha Horas Facilitador
Sesion
L Introdu.cmon al 2 8-11 de Agosto 2 hrs
estudio en
deteccion de 4 hrs
. 4 15-18 de Agosto 2 hrs
mentiras
2.' I3,r|r10|p|os 6 22-25 de Agosto 2 hrs
sociologicos en la 7 hrs
deteccion de 29 Agosto-1° de
. 8 . 2 hrs
mentiras Septiembre




10 5-8 de Septiembre 2 hrs
12 12-22 de Septiembre 2 hrs
.3' P,rlrlmplos 14 26-29 de Septiembre 2 hrs
psicoldgicos en la
deteccion de 6 hrs
) 16 3-6 de Octubre 2 hrs
mentiras
18 10-13 de Octubre 2 hrs
L 20 17-20 de Octubre 2 hrs
4. Principios
|II‘IQUIS'[IC.0,S en la 22 24-27 de Octubre 2 hrs 6 hrs
deteccion de
mentiras o4 31 Octgbre -3 de 2 hrs
Noviembre
26 7-10 de Noviembre 2 hrs
. 28 14-17 de Noviembre 2 hrs
5. Herramientas y 7 hrs
protocolos 30 21-24 de Noviembre 2 hrs
H _10
32 28 Noylgmbre 1° de 2 hrs
Diciembre
6. El feStIV.aI de la 34 5-8 de Diciembre 2 hrs 3 hrs
mentira

Durante el desarrollo de los modulos del programa se contara con el apoyo
del soporte tecnopedagdgico a cargo del facilitador, tanto en las sesiones
sincronas como de manera asincrona.

De manera transversal

al programa se

realizara

la programacion

correspondiente de las actividades en la plataforma Moodle del CITE, por lo
gue el contenido se visualizara de manera dosificada de acuerdo al calendario.

REQUISITOS DE PERMANENCIA

e 80% de asistencia a sesiones sincronicas.

e Participacion proactiva.
e Entrega de productos.

e Pagos puntuales
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REQUISITOS PARA LA OBTENCION DEL DIPLOMA

e Haber asistido minimo al 80% de las sesiones sincronas.
e Realizar al menos el 80% de las actividades asincronas.

e Aprobar las formas de evaluacion con un minimo de 8.0 de calificacion final.

INFORMES E INSCRIPCIONES
El proceso de inscripcion consta de tres pasos:

1. Pre-registro: Da clic en el siguiente formulario para reservar tu lugar.
http://bit.ly/PreregistroDiploECFPS

2. Formaliza tu inscripcion: una vez enviado tu registro, te serad enviado un
correo en un periodo no mayor a 72h. solicitando la documentacion
correspondiente a tu modalidad de curso.

3. Realiza tu pago: Tras el envio de tu documentacion se te enviara un link
para que generes tu recibo y formalices tu inscripcion. Este recibo pagado lo
enviaras al correo educonpsicouag@agmail.com.

Importante: Una vez finalizados los pasos, eres parte del grupo.

MAYORES INFORMES

LPS. José Heriberto Castafieda Lara
Coordinacién de Educaciéon Continua
Facultad de Psicologia
educonpsicouag@gmail.com

Sigue los eventos en Facebook:
https://www.facebook.com/UAQEducacionContinuaPSICOLOGIA/

Este curso es autofinanciable, por lo que requiere un minimo de 15 personas para su
apertura (en caso de no apertura del programa se procede a la devolucion de la
inscripcion o en su defecto a cuenta de otro programa activo) cupo maximo de 30
personas.
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DISENO E IMPARTICION DEL EVENTO ACADEMICO:

Mtro. Pedro Eduardo Hernandez Fuentes

Estudiante de la Maestria en Ciencias Cognitivas (UAEM-Morelos), licenciado en
Lengua y Literaturas Hispanicas (UNAM), miembro del Seminario de Lenguaje No
Verbal (UNAM) y estudiante de la Facultad de Psicologia (UNAM). Cuenta con una
certificacion internacional en Deteccién de mentiras y evaluacién de la credibilidad
(No Verbal/Humintell) y un diplomado en Andlisis del discurso publico (UNAM).

De 2014 a 2021, trabaj6é en la Academia Mexicana de la Lengua. Durante este
tiempo, también participé en el Seminario Universitario de Estudios del Discurso
Forense de la UNAM, y en el Centro de Estudios Linguisticos y Literarios de El
Colegio de México.

Ha desarrollado 16 presentaciones en eventos académicos sobre los siguientes
temas: deteccion de mentiras, linguistica forense, analisis del discurso, violencia,
comportamiento no verbal en criminales y expresion facial de las emociones. En
2019, particip6é como profesor invitado en el XIX Congreso Nacional AMCAOF.
Ademas, ha realizado mas de 40 cursos formativos (hacionales e internacionales)
sobre temas vinculados con la linguistica y la psicologia, ha organizado 4 eventos
académicos, ha participado en 6 proyectos de investigacion, y ha impartido cursos
en la UNAM y en Banco de México.

Mtro. Jaime Huidobro Déavila

Estudiante de la Maestria en Ciencias Cognitivas (UAEM-Morelos), licenciado en
Biologia (UNAM), miembro del Laboratorio de Socioneurobiologia del Centro de
Investigacion en Ciencias Cognitivas, donde desarrolla una investigacion vinculada
con el estudio del contagio emocional y la percepcidon de estimulos emocionales en
perros domésticos.

Durante 2016, realizé una estancia en la Facultad de Biologia de la Universidad de
Barcelona. Posteriormente, colabor6 en la Facultad de Psicologia de la UNAM para
enfocarse en el estudio de la conducta animal.

Ha participado en eventos como la “Semana del Cerebro” y ha escrito textos
vinculados con la cultura animal y la cognicién en las especies.

Mtra. Elissa Rodriguez Laguna

Es maestra en Linguistica Aplicada (Universidad de Guadalajara), licenciada en
Derecho (UNAM) y licenciada en Lengua y Literaturas Hispanicas (UNAM). Sus
areas de interés se han enfocado en la linguistica forense, el andlisis del discurso,
la pragmatica y la semantica.
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Durante 2016, colabor6 en el Seminario Universitario de Estudios del Discurso
Forense (UNAM). Actualmente, forma parte del Seminario de Linguistica y
Educacioén (El Colegio de México), y trabaja en diversos proyectos de desarrollo de
inteligencia artificial desde un enfoque linguistico.

Ha participado como docente en cursos y talleres de “Lengua y cultura italiana”,
“Produccion cientifica y literaria”, entre otros, en el CUT y CUCEI de la Universidad
de Guadalajara y en la Universidad Tecnolégica (Guadalajara).

DADA A CONOCER EL 10 DE JUNIO DEL 2022

ATENTAMENTE
“EDUCO EN LA VERDAD Y EN EL HONOR”

DR. JAVIER AVILA MORALES
SECRETARIO ACADEMICO
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